
Чи передбачені фінансові стимули для роботодавців, які 
працевлаштовують внутрішньо переміщених осіб? 

 
Так, передбачені. 
Порядок надання роботодавцю компенсації витрат на оплату праці за 

працевлаштування внутрішньо переміщених осіб внаслідок проведення 
бойових дій під час воєнного стану в Україні (далі – Порядок) затверджено 
постановою Кабінету Міністрів України від 20 березня 2022 року № 331 (із 
змінами). 

Порядок визначає умови, механізм виплати та порядок використання 
коштів для надання роботодавцю компенсації витрат на оплату праці за кожну 
працевлаштовану особу з числа внутрішньо переміщених осіб внаслідок 
проведення бойових дій під час воєнного стану в Україні. 

Для цілей Порядку під терміном «внутрішньо переміщена особа» 
розуміється особа, яка після введення Указом Президента України від 24 лютого 
2022 року  

№ 64 воєнного стану отримала довідку про взяття на облік внутрішньо 
переміщеної особи. 

Все про компенсацію витрат на оплату праці за працевлаштування ВПО 
читайте на вебсторінці Державного центру зайнятості: http://surl.li/shcftr  
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